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31 Μαρτίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1141 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπό¬ 
μενων κατ'έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 
των υπαλλήλων του Δημοτικού Οργανισμού Πο- 
λιτισμού-Αθλητισμού και Βρεφονηπιακών Σταθ¬ 
μών Δήμου Κω (Δ.Ο.Π.Α.Β.Σ), για το έτος 2017. 

2 

Ανώτατο όριο ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλ¬ 
λήλων Δήμου Ικαρίας. 

3 

Αύξηση ωραρίου υπαλλήλων του Δήμου Τυρνάβου. 

4 

Υπερωριακή απασχόληση των μελών της ομάδας 
έργου δακοκτονίας για το έτος 2017 της Δ/νσης 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Μα¬ 
γνησίας και Σποράδων. 

5 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης για το προσωπικό του Δήμου, για το 
χρονικό διάστημα από 1.4.2017 έως 30.6.2017. 

6 

Έγκριση τροποποίησης της απόφασης χορήγη¬ 
σης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του Ωδείου 
με την επωνυμία «ΣΥΓΧΡΟΝΟ ΩΔΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟ¬ 
ΝΙΚΗΣ ΣΥΝ.ΠΕ. επί της οδού Εγνατία αρ. 72», ως 
προς τις σχολές και τα τμήματα». 

7 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Δασού- 
λα Θεοφάνη του Γεωργίου, μέλους Εργαστηρια¬ 
κού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Τμήμα¬ 
τος Ιστορίας και Αρχαιολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

8 

Έγκριση καταβολής αποζημίωσης υπερωριών, 
νυχτερινών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας 
του μόνιμου λοιπού προσωπικού, του προσωπι¬ 
κού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου και του Επιστημονικού προσωπικού 
για το έτος 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 18344 _ (1) 

Καθορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρε¬ 
πόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός 
έδρας των υπαλλήλων του Δημοτικού Οργανι¬ 
σμού Πολιτισμού-Αθλητισμού και Βρεφονηπι¬ 
ακών Σταθμών Δήμου Κω (Δ.Ο.Π.Α.Β.Σ), για το 
έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

ί. του άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

Μ. του π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 236/Α') «Οργανισμός Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου». 

Μι. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαρ. Δ.9 της παρ. 
Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α') «Συνταξι- 
οδοτικές διατάξεις-Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οι¬ 
κονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό 
Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμ¬ 
φωνίας Χρηματοδότησης». 

ίν. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93/Α'), «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου 
Εσωτερικών» και του άρθρου 28, παρ. 1 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ47/Α * 1 2 ) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέ- 
μηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

ί. Την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
06.02.2015 (ΦΕΚ 24/Α'), «Αποδοχή παραιτήσεων των 
Γενικών Γραμματέων των Αποκεντρωμένων Διοικήσε¬ 
ων της χώρας». 

2. Την εγκύκλιο 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2016 του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών για την 
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εφαρμογή των διατάξεων της υποπαραγράφου Δ9 της 
παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 
94/Α') «Δαπάνες μετακινούμενων εντός και εκτός επι¬ 
κράτειας». 

3. Το 728/22.03.2017 έγγραφο του Δημοτικού Οργα¬ 
νισμού Πολιτισμού-Αθλητισμού και Βρεφονηπιακών 
Σταθμών Δήμου Κω (Δ.Ο.Π.Α.Β.Σ), αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
που υπηρετούν στο Δημοτικό Οργανισμό Πολιτισμού- 
Αθλητισμού και Βρεφονηπιακών Σταθμών Δήμου Κω, 
για το έτος 2017, ως εξής: 


ΜΟΝΙΜΟΙ 

Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΕΣ 
ΚΑΤ' ΕΤΟΣ 

1 

ΠΕ Νηπιαγωγών 

10 

2 

ΠΕ Διοικητικού 

10 

3 

ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 

10 

4 

ΔΕ Β. Βρεφοκόμων Παιδοκόμων 

20 

5 

ΔΕ Διοικητικού 

20 

6 

ΠΕ Γυμναστών 

10 

7 

ΔΕ Μαγείρων 

10 


ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΕΣ 
ΚΑΤ' ΕΤΟΣ 

1 

ΠΕ Νηπιαγωγών 

10 

2 

ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 

10 

3 

ΤΕ Μουσικών 

10 

4 

ΠΕ Γυμναστών 

10 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βά¬ 
ρος του προϋπολογισμού του Δημοτικού Οργανισμού 
Πολιτισμού-Αθλητισμού και Βρεφονηπιακών Σταθμών 
Δήμου Κω οικονομικού έτους 2017, ύψους 500,00€ 
(Κ.Α.Ε. 00.6422). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 28 Μαρτίου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. 18439 _ (2) 

Ανώτατο όριο ημερών κίνησης εκτός έδρας 
υπαλλήλων Δήμου Ικαρίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1.Τις διατάξειςτου άρθρου 280 παρ. 1 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδι¬ 
οίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμ- 
μα Καλλικράτης». 


2. Τις διατάξεις του π.δ/τος 143/2010 (ΦΕΚ Α' 236/ 
27-12-2010) «Οργανισμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου». 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93 
Α714-04-2014), σε συνδυασμό με την ΠΥΣ 4/15 (ΦΕΚ 24 Α 7 
06-02-2015) «Αποδοχή παραιτήσεωντων Γενικών Γραμματέ¬ 
ων των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας». 

4. Τις διατάξειςτου άρθρου 28 παρ. 1 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ47 Α711-05-2015) «ΕκδημοκρατισμόςτηςΔιοίκησης- 
Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξειςτου άρθρου 3 της υποπαρ. Δ9 της παρ. 
Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94 Α714-08-2015) 
«Συνταξιοδοτικές διατάξεις Κύρωση του Σχεδίου Σύμβα¬ 
σης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανι¬ 
σμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της 
Συμφωνίας Χρηματοδότησης». 

6. Την υπ'αριθμ. 2/74450/ΔΕΠ/24-11-2015 (ΑΔΑ: 
ΩΨΘΩΗ-ΓΑ2) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων της 
υποπαραγράφου Δ9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 
του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α') "Δαπάνες μετακινούμενων 
εντός και εκτός επικράτειας"». 

7. Το αριθ. 1384/08-03-2017, σε Ορθή Επανάληψη, αί¬ 
τημα της Διοικητικής Υπηρεσίας του Δήμου Ικαρίας, με 
το οποίο καθορίζεται το ανώτατο όριο των επιτρεπόμε¬ 
νων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
(αριθμός και η ειδικότητα, με οποιαδήποτε σχέση εργα¬ 
σίας), για το έτος 2017. 

8. Την υπ'αριθμ. 1385/08-03-2017 βεβαίωση της Οι¬ 
κονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Ικαρίας, περί ύπαρ¬ 
ξης εγκεκριμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του 
έτους 2017. 

9. Τις υπηρεσιακές ανάγκες των με οποιαδήποτε σχέση 
εργασίας υπαλλήλων του Δήμου Σάμου, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων ημε¬ 
ρών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων κατά 
αριθμό και ειδικότητα (με οποιαδήποτε σχέση εργασίας), 
για το έτος 2017 ως εξής: 

ΜΟΝΙΜΟΙ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΗΜΕΡΩΝ ΕΩΣ 

ΠΕ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2 

10 

ΠΕ 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

10 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

2 

6 

ΠΕ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

1 

6 

ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

6 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1 

5 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

1 

5 

ΔΕ 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 

5 


ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΕΩΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1 

5 
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Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δήμου Ικαρίας οικονομικού 
έτους 2017, η οποία θα βαρύνει τους Κ.Α. 10.6422.01 με 
ποσό 2.000,00€ και 30.6422.01 με ποσό 2.000,00€. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σάμος, 28 Μαρτίου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


(3) 

Αύξηση ωραρίου υπαλλήλων του ΔήμουΤυρνάβου. 

Με την 8/12.1.2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
του ΔήμουΤυρνάβου Ν. Λάρισαςπου εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 65,67,69 και 280 του ν. 3852/2010, 
του άρθρου 56 του ν. 4257/2014, τις διατάξεις του άρθρου 
41 του ν. 3979/2011, τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 8 
του ν. 4368/2016, αυξάνεται το ωράριο εργασίας των κά¬ 
τωθι εργαζόμενων στο ΔήμοΤυρνάβου με σχέση εργασίας 
Ι.Δ.Α.Χ., μερικής απασχόλησης, ειδικότηταςΤΕ Βιβλιοθηκο- 
νόμων και ΥΕ Καθαριστριών, κατόπιν των 17007/26.10.2016 
και 17628/7.11.2016 αιτήσεών τους, ως εξής: 


α/α 

Ονοματεπώ¬ 

νυμο 

Πατρώ¬ 

νυμο 

Κλάδος/ 

Ειδικό¬ 

τητα 

Είδος 

απασχό¬ 

λησης/ 

ώρες 

εργασίας 

Είδος 

απασχό¬ 

λησης 

κατόπιν 

αύξησης 

/ώρες 

εργασίας 

1 . 

ΓΡΑΜΜΑΤΗ 

ΣΠΥΡΙ- 

ΤΕΒΙΒΛΓ 

Μερική/ 

Πλή- 


0Κ0Ν0Μ0Υ 

ΔΩΝ 

Ο0ΗΚΟ- 

μειωμένο 

ρης/40 




ΝΟΜΩΝ 

ωράριο 

ώρες 





(96 ώρες 

εβδομαδι- 





μηνιαίως) 

αίως 

2. 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ ΚΑ0Α- 

Μερική/ 

Πλή- 


ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗ 


ΡΙΣΤΡΙΩΝ 

μειωμένο 

ρης/40 





ωράριο 

ώρες 





(40 ώρες 

εβδομαδι- 





μηνιαίως) 

αίως 


σε σαράντα (40) ώρες εβδομαδιαίως, για τους λόγους 
που αναφέρονται στην παραπάνω απόφαση. 


(Αριθμ. απόφ. του Τμήματος Προσωπικού της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στ. Ελλάδας περί 
ελέγχου νομιμότητας της 8/12.1.2017 απόφασης Δ.Σ. 
Δήμου Τυρνάβου, σύμφωνα με τα άρθρα 225-227 του 
ν.3852/2010/1814/22424/16.2.2017). 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Διοικητικών και Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Τυρνάβου 236/9.1.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στ. Ελλάδας 3678/44686/28.3.2017). 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 


Αριθμ. ΔΑΟΚ:6913 (4) 

Υπερωριακή απασχόληση των μελών της ομάδας 
έργου δακοκτονίας για το έτος 2017 της Δ/νσης 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Μα¬ 
γνησίας και Σποραδών. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

I .Το άρθρο 9 παράγραφος 1 και 2 του ν.δ. 2413/1953 
« περί καταπολέμησης του Δάκου της Ελιάς», όπως έχει 
αντικατασταθεί με το ν.δ. 2939/1954 (ΦΕΚ170/Α/1954). 

2. Το ν. 2732/1999 (ΦΕΚ 154/Α/30-7-1999) «Διεπαγ- 
γελματικές Οργανώσεις και ρύθμιση θεμάτων αρμο¬ 
διότητας του Υπουργείου Γεωργίας» και ειδικότερα το 
άρθρο 10 «παροχή υπηρεσιών γεωπόνων και λοιπών 
υπαλλήλων» 

3. Το ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης και ιδίωςτο άρθρο 176παρ. 1 εδάφιο γτου 
ν. 3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 5 του 
ν. 4071/2012 (ΦΕΚ Α' 85/11-4-2012) «ρυθμίσεις για την 
τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρω¬ 
μένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/ΕΚ», που 
αφορά τις αρμοδιότητες της Οικονομικής Επιτροπής. 

4. Του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α/27-12-2010) «Οργα¬ 
νισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας». 

5. Τις διατάξειςτου ν. 4270/2014 «...δημόσιο λογιστικό 
και άλλες διατάξεις». 

6. Το π.δ. 80/2016 (ΦΕΚ Α' 145/5-8-2016) «ανάληψη 
υποχρεώσεων από τους διατάκτες». 

7. Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α') «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των ΟργανισμώνΤοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου 
και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημο¬ 
σίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς 
και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α' του ν. 3429/2005 (Α' 314) και 
άλλες μισθολογικές διατάξεις» 

8. Την με αρ 6102/23-2-2017 (ΑΔΑ ΩΖΟΨ465ΧΘ7-ΥΙΛ) 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «κατανομή ποσού 
ύψους έως 18.582.941,00€ σε Περιφέρειες της χώρας 
από τους κεντρικούς αυτοτελείς πόρους έτους 2017, 
προς κάλυψη δαπανών δακοκτονίας». 

9. Ότι η διάρκεια των εργασιών δακοκτονίας ορίζεται 
από 1ης Μαρτίου μέχρι 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου 
(Απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών- 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων Α.Π. 123877 ΦΕΚ 
775/Β/9-6-2005). 

10. Την υπ' αριθμ. 3787/13-2-2017 (ΑΔΑ 69ΗΕ7ΛΡ-32Λ) 
Απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Συγκρότηση ομά¬ 
δας έργου Προγράμματος Δακοκτονίας 2017 για τις ΠΕ 
Μαγνησίας και Σποράδων». 

II .Το με αρ. πρωτ. 1198/15-11-2016 (ΑΔΑ ΨΞΜΔ7ΛΡ- 
ΜΝ3) απόσπασμα του με αρ. 17/14-11-2016 πρακτικού 
του Περιφερειακού Συμβουλίου επί της σύνταξης του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2017 της Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας. 

12. Την με αρ. 161/2017 (πρακτικό 7/22-2-2017) 
απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής της Περιφέρειας 















9802 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ141/31.03.2017 


Θεσσαλίας (ΑΔΑ Ψ4837ΛΡ-9ΜΠ) «Έγκριση δαπάνης και 
διάθεση πίστωσης για την υπερωριακή απασχόληση των 
μελών της ομάδας έργου δακοκτονίας για το έτος 2017 
της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε 
Μαγνησίας και Σποράδων». 

13. Την με α/α 762 (αρ. πρωτ. 772/9-3-2017- ΑΔΑ 
6ΗΒΡ7ΛΡ-ΖΩΛ) απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας 
για την δέσμευση ποσού 10.000, στον προϋπολογισμό 
έτους 2017 της Περιφέρειας Θεσσαλίας (φορέας 073, 
ΚΑΕ 5241) για την εξυπηρέτηση της υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης των μελών της Ομάδας Έργου Δακοκτονίας 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων πιστώσεων του προϋ¬ 
πολογισμού της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την εξυπη¬ 
ρέτηση του προγράμματος συλλογικής καταπολέμησης 
του δάκου της ελιάς στις Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων 
έτους 2017, αποφασίζουμε: 

1. Την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή των υπαλ¬ 
λήλων της Ομάδας έργου δακοκτονίας Διεύθυνσης 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής των Περιφε¬ 
ρειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων, για το Α' 
και Β' εξάμηνο του έτους 2017 κατά τις απογευματινές 
ώρες καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ως 
ακολούθως: 

Α' Εξάμηνο 2017 

α) Διευθυντής δακοκτονίας μέχρι 120 ώρες 

β) Δύο Επόπτες δακοκτονίας μέχρι 120 ώρες για κάθε 
επόπτη 

γ) Λογιστής μέχρι 120 ώρες 

δ) Γραμματέας - Υπεύθυνος αποθήκης υλικών δακο¬ 
κτονίας μέχρι 120 ώρες 

Β' Εξάμηνο 2017 

α) Διευθυντής δακοκτονίας μέχρι 120 ώρες 

β) Δύο Επόπτες δακοκτονίας μέχρι 120 ώρες για κάθε 
επόπτη 

γ) Λογιστής μέχρι 120 ώρες 

δ) Γραμματέας - Υπεύθυνος αποθήκης υλικών δακο¬ 
κτονίας μέχρι 120 ώρες 

2. Η αναγκαιότητα υπερωριακής απασχόλησης κατά 
τις απογευματινές ώρες καθ' υπέρβαση του υποχρεωτι¬ 
κού ωραρίου προκύπτει από τις αυξημένες εποχιακές 
ανάγκες υποστήριξης του προγράμματος καταπολέμη¬ 
σης του δάκου της ελιάς από τα μέλη της Ομάδας Έργου 
Δακοκτονίας για την προετοιμασία και τη σύνταξη των 
διακηρύξεων των δημόσιων ανοικτών μειοδοτικών δι¬ 
αγωνισμών ανάδειξης των αναδοχών παγιδοθεσίας και 
από εδάφους δολωματικών ψεκασμών των ελαιοδέν- 
δρων, τον προγραμματισμό - συντονισμό ή / και πραγ¬ 
ματοποίηση των δράσεων για την ορθή εφαρμογή του 
προγράμματος, την αναγνώριση των συνθηκών ανθο¬ 
φορίας και καρποφορίας των ελαιώνων και την έγκριση 
των ελαιοκομικών περιοχών που περιλαμβάνονται στο 
πρόγραμμα, την έγκαιρη χορήγηση δακοκτόνων υλικών 
και μέσων στους αναδόχους, την άμεση εργαστηριακή 
εξέταση - επεξεργασία των τεχνικών πληροφοριακών 
στοιχείων του δικτύου δακοπαγίδων και την επιστημο¬ 
νικά τεκμηριωμένη λήψη αποφάσεων ψεκασμού των 
ελαιοδέντρων, τον αποτελεσματικό έλεγχο και την πι¬ 


στοποίηση της ορθής εφαρμογήςτων συμβατικών υπο¬ 
χρεώσεων των αναδοχών, καθώς και την παραλαβή και 
πληρωμή του έργου τους. 

3. Η υπερωριακή εργασία θα πραγματοποιείται κατά 
τις εργάσιμες ημέρες από τη λήξη του υποχρεωτικού 
ωραρίου έως 22.00. 

4. Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται στο 
ποσό των δέκα χιλιάδων ευρώ (10.000,00 €) και βαρύνει 
τιςπιστώσειςτουΤαμείου Παρακαταθηκών και Δανείων 
με τίτλο «Κεντρικοί Αυτοτελείς Πόροι των Περιφερειών», 
που έχουν εγγράφει στον προϋπολογισμό της Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας για το έτος 2017 (Φορέα 073 και ΚΑΕ 
5241) όπου έχει δεσμευθεί η σχετική πίστωση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 28 Μαρτίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝ/ΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 95/23.3.2 017 (5) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης για το προσωπικό του Δήμου, για το 
χρονικό διάστημα από 1.4.2017 έως 30.6.2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3825/2010 
(ΦΕΚ 143 Α'). 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 36, 48, 171, και 176 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ143Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176 Α'). 

4. Την υπ' αριθμ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016, εγκύ¬ 
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών - Γενικό Λογιστήριο 
του Κράτους - Δ/νση Εισοδηματικής Πολιτικής «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαί¬ 
ου Β' του ν. 4354/2015». 

5. Την υπ' αριθμ. πρωτ. 40652/36203/12-09-2012 
Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής, σχετικά με την καθιέρωση 24ωρης 
λειτουργίας τις Κυριακές και αργίες των υπηρεσιών κα¬ 
θαριότητας και ηλεκτροφωτισμού, υδρεύσεως και αρ- 
δεύσεως, τεχνικών έργων, πρασίνου και νεκροταφείου 
του Δήμου Μεταμόρφωσης (ΦΕΚ 2705/Β/05-10-2012). 

6. Τα σχετικά έγγραφα των υπηρεσιών του Δήμου ανα¬ 
φορικά με τον προγραμματισμό υπερωριακής απασχό¬ 
λησης για το Α' εξάμηνο του έτους 2017. 

7. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου οικο¬ 
νομικού έτους 2017, έχει προβλεφθεί πίστωση ικανή να κα¬ 
λύψει την δαπάνη της κάτωθι υπερωριακής απασχόλησης. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση για το κάτωθι προσωπικό του Δήμου μας, για το 
χρονικό διάστημα από 1.4.2017 έως 30.6.2017, ως εξής: 
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Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία 
μέχρι 22η ώρα 

Τμήμα Προαγωγής και Προά¬ 
σπισης Δημόσιας Υγείας 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ 
ΑΠ01.4.2017 ΕΩΣ 

30.6.2017 

ΠΕ-ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1 

20 

ΤΕ-ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1 

20 

ΔΕ- ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡ. ΚΑΙ ΒΙΟΛ. 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

1 

20 


Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΥΓΕΙΑΣ 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία 
μέχρι 22η ώρα 

Τμήμα Κοινωνικής Πολιτικής 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ 
ΑΠ01.4.2017 ΕΩΣ 

30.6.2017 

ΠΕ-ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

1 

20 

ΤΕ-ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

2 

20 

ΤΕ-ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

2 

20 




Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

Υπερωριακή απογευματινή εργασία 
μέχρι 22η ώρα 


Τμήμα Καθαριότητας 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ 
ΑΠ01.4.2017 ΕΩΣ 

30.6.2017 

ΔΕ- ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

1 

20 


Η δαπάνη των ανωτέρω ωρών ύψους 2.592.00 € θα 
βαρύνει τον Προϋπολογισμό του Δήμου για το οικονο¬ 
μικό έτος 2017 στους Κ.Α.: 156011.0003,156021.0001. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μεταμόρφωση, 23 Μαρτίου 2017 
Ο Δήμαρχος 

ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΚΑΡΠΕΤΑΣ 


Αριθμ. απόφ. 1788 (6) 

Έγκριση τροποποίησης της απόφασης χορήγη¬ 
σης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του Ωδείου 
με την επωνυμία «ΣΥΓΧΡΟΝΟ ΩΔΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟ¬ 
ΝΙΚΗΣ ΣΥΝ.ΠΕ. επί της οδού Εγνατία αρ. 72», ως 
προς τις σχολές και τα τμήματα». 

Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΔΗΜΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Α.Τις διατάξεις: 

1 .Του β. διατάγματος 16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτι¬ 
κών μουσικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 07/1966/Α’). 

2. Του ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο- 
ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 90/19-04-1976/Α’). 


3. Του άρθρου 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμά¬ 
των Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 302/24-12-2003/Α’). 

4. Του άρθρου 75, παρ. 1 του ν. 3463/2006 «Κύρω¬ 
ση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» (ΦΕΚ 114/08- 
06-2006/Α’) όπως προστέθηκε στο άρθρο 94, παρ. 4, 
στοιχείο 28, του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/07-06-2010/Α’). 

5. Του άρθρου 58, παρ. 1 ζτου ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτε¬ 
κτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/07-06-2010/Α'). 

Β. Τις Υπουργικές Αποφάσεις: 

Ι.Υπ' αριθμ. ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/07-02-1994 «Κα¬ 
θορισμός παράβολου για ίδρυση Ανωτέρων Σχολών 
Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης και ιδιωτικών Μουσικών 
Εκπαιδευτηρίων» (ΦΕΚ 123/23-02-1994/Β * 1 ). 

2. Υπ’ αριθμ. ΥΠΠΟ/78036/2473/19-10-2004 «Καθο¬ 
ρισμός προδιαγραφών κτιρίων για στέγαση Μουσικού 
Εκπαιδευτηρίου» (ΦΕΚ 1595/25-10-2004/Β 1 ). 

3. Υπ' αριθμ. ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31 -03-2011 «Δι¬ 
εκπεραίωση και απλούστευση της διοικητικής διαδικασί¬ 
ας χορήγησης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών 
μουσικών εκπαιδευτικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών 
Σχολών ή Παραρτημάτων αυτών) μέσω των Ενιαίων Κέ¬ 
ντρων Εξυπηρέτησης» (ΦΕΚ 693/2011/Β'). 

Γ. Τις υπ' αριθμ. 1249/2017 (η οποία τροποποιεί την 
876/2015) και 1290/2017 αποφάσεις Δημάρχου περί 
ανάθεσης αρμοδιοτήτων. 

Δ. 

1 .Τηναριθμ.ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/42831/2566/18-10-1985 
απόφαση ΥΠ.ΠΟ. περί χορήγησης άδειας ίδρυσης και 
λειτουργίας Ωδείου σε κτίριο επί της οδού Εγνατίας αρ. 
45, με την επωνυμία «ΣΥΓΧΡΟΝΟ ΩΔΕΙΟ». 

2. Τις αριθμ. ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/19503/13-09-1988, 
ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/41163/18-09-1995 και ΥΠΠΟ/26291/ 
791/04-10-2010 αποφάσεις ΥΠ.ΠΟ. περί έγκρισης λει¬ 
τουργίας τμημάτων κλασικής κιθάρας, κρουστών ορ¬ 
γάνων, σύνθεσης, σχολής Βυζαντινής Μουσικής, σχολής 
σαξοφώνου, σχολής διεύθυνσης χορωδίας και σχολής 
διεύθυνση ορχήστρας στο «ΣΥΓΧΡΟΝΟ ΩΔΕΙΟ». 

3. Την αριθμ. ΥΠΠΟ/71727/2161/31-07-2007 απόφα¬ 
ση ΥΠ.ΠΟ. περί μεταστέγασης του Σύγχρονου Ωδείου, 
στο ανώγειο και στους 1 ο και 2ο ορόφους κτιρίου που 
βρίσκεται στη διεύθυνση Εγνατίας αρ. 72, Θεσσαλονίκη. 

4. Την ως άνω προαναφερθείσα με αριθμ. ΥΠ ΠΟ/26291 / 
791/04-10-2010 απόφαση ΥΠ.ΠΟ. περί έγκρισης αλλα¬ 
γής επωνυμίας του Σύγχρονου Ωδείου σε «ΣΥΓΧΡΟΝΟ 
ΩΔΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΣΥΝ.ΠΕ.». 

Ε.Την υπ' αριθμ. πρωτ. 18659/3923/28-02-2017 αίτη¬ 
ση του ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΚΟΣΜΑ εκπροσώπου του Δ.Σ. 
του συνεταιρισμού «ΣΥΓΧΡΟΝΟ ΩΔΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
ΣΥΝ. ΠΕ» με τα συνημμένα δικαιολογητικά περί τροπο¬ 
ποίησης της ανωτέρω ιδρυτικής απόφασης του ωδείου 
ως προς τις σχολές και τα τμήματα., αποφασίζει: 

Α. Εγκρίνουμε την τροποποίηση, ως προς τις 
σχολές και τα τμήματα, της υπ' αριθμ. ΥΠΠΟ/ΚΑ- 
ΤΕΧΝ/Δ/42831 /2566/18-10-1985 απόφασης ΥΠ.ΠΟ που 
αφορά το «ΣΥΓΧΡΟΝΟ ΩΔΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΣΥΝ.ΠΕ.» 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ141/31.03.2017 


επί της οδού Εγνατίας αρ.72 εντός των διοικητικών ορίων 
του Δήμου Θεσσαλονίκης, στο οποίο εφεξής θα λειτουρ¬ 
γούν τα εξής: 

α. Σχολή Ανώτερων θεωρητικών Μαθημάτων και Σύν¬ 
θεσης με τμήματα: 

1. ωδικής, 2. ενοργάνωσης πνευστών οργάνων, 3. αρ¬ 
μονίας, 4. αντίστιξης, 5. φυγής, 6. σύνθεσης 
β. Σχολή Ενόργανης Μουσικής με τμήματα: 

1. πληκτών, 2. εγχόρδων, 3. πνευστών, 4. κρουστών 
οργάνων, 5. κλαβικύμβαλου (τσέμπαλο), 6. κλασικής 
κιθάρας 

γ. Σχολή Μονωδίας με τμήματα: 

1. μονωδίας, 2. μελοδραματικής 

δ. Σχολή Βυζαντινής Εκκλησιαστικής Μουσικής 

ε. Σχολή Σαξοφώνου 

στ. Σχολή Διεύθυνσης Ορχήστρας 

ζ. Σχολή Διεύθυνσης Χορωδίας 

η. Σχολή Άρπας 

Β. Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Δήμου Θεσσαλονίκης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 21 Μαρτίου 2017 
Η Αντιδήμαρχος Οικονομικών 
ΑΝΝΑ ΑΓΓΕΛΙΔΟΥ-ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΑΔΟΥ 


Αριθμ. 12116 _ (7) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Δασού- 
λα Θεοφάνη του Γεωργίου, μέλους Εργαστηρια¬ 
κού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) τουΤρήμα¬ 
τος Ιστορίας και Αρχαιολογίας της Φιλοσοφικής 
Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του π.δ. 746/1970 (ΦΕΚ: 267/12.12.1970) 
«Ίδρυση Πανεπιστημίου Ιωαννίνων». 

2. Τιςδιατάξειςτου π.δ. 105/2013 (ΦΕΚ: Α' 137)«Μετονο- 
μασίαΤμήματος και ίδρυση, συγκρότηση, κατάργηση και 
ανασυγκρότηση Σχολών στο Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων». 

3. Την αριθμ. 117/14-08-2014 (ΦΕΚ: 513/ΥΟΔΔ/ 
25.8.2014) απόφαση του Συμβουλίου του Πανεπι¬ 
στημίου Ιωαννίνων, σε συνδυασμό με την αριθμ. 
Φ.120.61/43/134749/Β2/27.8.2014 Διαπιστωτική Πρά¬ 
ξη του Υπουργού ΠΑΙΘ για το διορισμό Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 27 του ν. 
4386/2016 (ΦΕΚ: 83/Α/11.5.2016). 

5. Την ΚΥΑ αριθμ. 5315/Β2/6.2.2004 (ΦΕΚ: 33/ 
ΝΠΔΔ/30.1.2004) μεταφοράς του Δασούλα, από το 
Ε.Ι.Υ.Α.Α.Π.Ο.Ε. όπου υπηρετούσε σε συνιστώμενη προ¬ 
σωποπαγή θέση υπαλλήλου με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου αορίστου χρόνου του Πανεπιστημίου 
Ιωαννίνων, κατηγορίας ΠΕ ειδικότητας Διοικητικού-Οι- 
κονομικού (Ανάληψη Καθηκόντων στις 18.2.2004). 


6. Την Διαπιστωτική Πράξη αριθμ. 11652/6.6.2014 
(ΦΕΚ: 1694/Β/25.6.2014) ένταξης υπαλλήλων με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε θέσεις 
κατηγορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.) της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου 
Ιωαννίνων. 

7. Την Τροποιητική Διαπιστωτική Πράξη αριθμ. 
1218/23.9.2016 (ΦΕΚ: 3718/Β/16.11.2016) ένταξης υπαλ¬ 
λήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου σε θέσεις κατηγορίας Εργαστηριακού Διδακτι¬ 
κού Προσωπικού Ε.ΔΙ.Π. της Φιλοσοφικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

δ.Τοαριθμ.πρωτ. 1264/23.3.2017 έγγραφο του Προέ¬ 
δρου του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας της Φιλο¬ 
σοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

9. Το απόσπασμα πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 
του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολογίας της Φιλοσο¬ 
φικής Σχολής του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων (συνεδρία 
αριθμ. 389/15.3.2017). 

10. Το έγγραφο αριθμ. 33/13.12.2016 της Διευθύντριας 
του Τομέα Λαογραφίας του Τμήματος Ιστορίας και Αρ¬ 
χαιολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπιστημίου 
Ιωαννίνων (συνεδρία 1/7.12.2016). 

11. Την από 3.10.2016 αίτηση του ενδιαφερομένου. 

12. Το Διδακτορικό Δίπλωμα του Τμήματος Ιστορίας 
και Αρχαιολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπι¬ 
στημίου Ιωαννίνων, του Δασούλα. 

13. Το γεγονός ότι από την παρούσα πράξη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
διαπιστώνουμε: 

Οτι το γνωστικό αντικείμενο του Δασούλα Θεοφάνη 
του Γεωργίου, μέλους κατηγορίας Εργαστηριακού Δι¬ 
δακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του Τμήματος Ιστορίας 
και Αρχαιολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Πανεπι¬ 
στήμιου Ιωαννίνων, καθορίζεται ως εξής: «Λαογραφία». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 27 Μαρτίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΨΑΛΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 7 (8) 

Έγκριση καταβολής αποζημίωσης υπερωριών, 
νυχτερινών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας 
του μόνιμου λοιπού προσωπικού, του προσωπι¬ 
κού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου και του Επιστημονικού προσωπικού 
για το έτος 2017. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ Γ.Ν.-Κ.Υ. ΚΩ «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΝ» - 
Γ.Ν.-Κ.Υ. ΚΑΛΥΜΝΟΥ «ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ» - 
Γ.Ν. ΡΟΔΟΥ «ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
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176 τ. Α’) σύμφωνα με τις οποίες « .... Για το προσωπικό 
των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης 
υπερωριακής εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο 
από αυτό όργανο .... Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται 
ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι 
ώρες υπερωριακής απασχόλησης τους μέσα στα όρια 
των πιστώσεων του Προϋπολογισμού τους μη επιτρεπό¬ 
μενης της επιβάρυνσης του Προϋπολογισμού Δημοσί¬ 
ων Επενδύσεων. Οι ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη 
δημοσίευση τους....». 

2. Την υπ'αριθμ. Α2β/Γ.Π.οικ. 92202/23-12-2016 ΦΕΚ 
4265/30-12-2016/τ. Β' απόφαση του Υπουργού Υγείας και 
του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας περί καθιέρωσης με 
αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημε¬ 
ρών εργασίας, του μόνιμου προσωπικού και του προσωπι¬ 
κού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου έτους 2017, των 
Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων ανά Υγειονομική Περιφέρεια. 

3. Τη με αριθμό Υ4α/οικ. 123825 (12) Ενοποιημένος 
Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Ρόδου «Ανδρέας 
Παπανδρέου», του Γενικού Νοσοκομείου - Κ.Υ. Κω και του 
Γενικού Νοσοκομείου - Κ. Υ. Καλύμνου «Το Βουβάλειο» κοι¬ 
νή Υπουργική απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Δι¬ 
οικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη¬ 
σης και του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών η οποία 
δημοσιεύθηκε στο με αριθμ. ΦΕΚ 3486 τ. Β'/ 31-12-2012, 
με την οποία ενοποιήθηκαν τα παραπάνω Νοσοκομεία, 

4. Την με αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.99202/23-12-2016 κοινή 
απόφαση του Αν/τη Υπουργού Υγείας και του Υπουργού 
Υγείας περί κατανομής ωρών υπερωριών νυχτερινών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού 
και του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων για 
το έτος 2017, με την οποία εγκρίνεται για την 2η Υ.Πε. 
το ποσό των 10.179.037,79€ (ΦΕΚ/Β/4265/30-12-2016), 

5. Την υπ' αριθμ. 1952/16-01-17 ΑΔΑ:ΩΓΑΩ469Η2Ξ-944 
απόφαση της Υποδιοικήτριας της 2ης Υ.Πε. με την οποία 
επιχορηγείται το Νοσοκομείο με το ποσό των 169.316,06 € 
και το οποίο αφορά την κατανομή για το έτος 2017 υπερω- 
ριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του 
μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργα- 
σίαςτουΓΝ-ΚΥΚω, 

6. Την υπ'αριθμ. 1948/16-01-17 ΑΔΑ:ΩΒ8Π469Η2Ξ-60Η 
απόφαση της Υποδιοικήτριας της 2ης Υ.Πε με την οποία 
επιχορηγείται το Νοσοκομείο με το ποσό των 7.801,00 € 
και το οποίο αφορά την κατανομή για το έτος 2017 του 
Επιστημονικού Προσωπικού του ΓΝ -ΚΥ Κω, 

7. Την υπ'αριθμ. 2/1015/ΔΕΠ/5-1 -2016 εγκύκλιο του 
ΓΛΚ αναφορικά με παροχή οδηγιών για την εφαρμογή 
των διατάξεων του κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015. 

8. Τα κατατεθειμένα εγκεκριμένα προγράμματα των 
προϊσταμένων των τμημάτων από τα οποία προκύπτουν 
οι μέχρι σήμερα ανάγκες απασχόλησης σε καθημερινή 
βάση. 

9. Το γεγονός ότι το νοσοκομείο εφημερεύει και λει¬ 
τουργεί σε 24ωρη βάση και απαιτείται η απασχόληση 
του προσωπικού και κατά τις Κυριακές-εξαιρέσιμες με 
πολλές πέραν του ωραρίου ώρες, καθημερινές και αργί¬ 


ες, προκειμένου οι υπηρεσίες του Νοσοκομείου να είναι 
συνεπείς στις υποχρεώσεις τους. 

ΙΟ.Την υπ' αριθμ.πρωτ. Γ.Π.1233/16-03-2017 εισήγηση 
του Αναπληρωτή Διοικητικού Διευθυντή. 

11 .Την με αριθμό 7/17-03-17 (Θέμα 2ο) απόφαση Δ.Σ. 
του Γ.Ν.-Κ.Υ. ΚΩ «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟΝ» -Γ.Ν.-Κ.Υ. ΚΑΛΥΜΝΟΥ 
«ΤΟ ΒΟΥΒΑΛΕΙΟ» - Γ.Ν. ΡΟΔΟΥ «ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕ- 
ΟΥ», σύμφωνα με την οποία, εγκρίνεται για το ΓΝ - ΚΥ 
Κω για το έτος 2017: 

Η καθιέρωση α) υπερωριακής απασχόλησης καθημε¬ 
ρινής και αργιών β) εργασίας για την συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου κατάτις εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυχτερινές ώρες καθημερινών και εξαιρέσιμων ημερών 
και γ) εφημεριών του επιστημονικού προσωπικού, συ¬ 
νολικά για 118 υπαλλήλους καθώς και 69.830 ώρες απα¬ 
σχόλησης συνολικού κόστους 177.117,16 € όπως έχουν 
εγγράφει στον Προϋπολογισμό του Νοσοκομείου μας 
αναλυτικά ως εξής: 

Α) Υπερωριακή απασχόληση καθημερινής και αργι¬ 
ών μονίμων υπαλλήλων και υπαλλήλων Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου του Νοσοκομείου μας συνολικά 116 άτομα 2.918 
ώρες, επιμεριζόμενες για το α' εξάμηνο του έτους 2017 
σε 1.459 ώρες με κόστος 11.118,09 € (ΚΑΕ 0261 συμπε¬ 
ριλαμβανομένων και των ΚΑΕ εργοδοτικών εισφορών 
0561 -0566) και για το β' εξάμηνο έτους 2017, σε 1.459 
ώρες με κόστος 11.118,09 € (ΚΑΕ 0261 συμπεριλαμβανο¬ 
μένων και των ΚΑΕ εργοδοτικών εισφορών 0561-0566). 

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά εξά¬ 
μηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερωριακή κατά 
τις νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ορίζεται ανά εξάμηνο στις 96 ώρες ανά υπάλληλο σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

Β) Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές εργάσιμες 
ημέρες και ημερήσιες ή νυχτερινές που παρέχονται Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, μονίμων υπαλλήλων και 
υπαλλήλων με σχέση ιδιωτικού δικαίου του Νοσοκο¬ 
μείου, συνολικά 116 άτομα 64.320 ώρες επιμεριζόμε¬ 
νες για το α' εξάμηνο του έτους 2017 σε 32.160 ώρες με 
κόστος 73.539,99 € (ΚΑΕ 0263) συμπεριλαμβανομένων 
των ΚΑΕ εργοδοτικών εισφορών ΚΑΕ 0561-0566 και για 
το β' εξάμηνο του έτους 2017 σε 32.160 ώρες με κόστος 
73.539,99 € (ΚΑΕ 0263) συμπεριλαμβανομένων των ΚΑΕ 
εργοδοτικών εισφορών ΚΑΕ 0561-0566. 

Γ) Αποζημίωση για εφημερίες λοιπού Επιστημονικού 
Προσωπικού για το έτος 2017, για 2 άτομα, 2.592 ώρες 
εφημερίας, επιμεριζόμενες για: 

1 ο Εξάμηνο του έτους 2017 σε 1.296 ώρες εφημερίας 
με κόστος 3.900,50 € (ΚΑΕ 0261 ΚΑΕ 0263, συμπεριλαμ¬ 
βανομένων των ΚΑΕ των εργοδοτικών 0561-0566. 

2ο Εξάμηνο του έτους 2017 σε 1.296 ώρες εφημερίας με 
κόστος 3.900,50€ (ΚΑΕ 0261 ΚΑΕ 0263, συμπεριλαμβανο¬ 
μένων των ΚΑΕ των εργοδοτικών εισφορών 0561-0566. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κως, 28 Μαρτίου 2017 
Η Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΧΑΤΖΗΣΤΡΑΤΗ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























